HADRUPLUND

- et helhedstilbud for udvikingshezmmede bern og voksne

Hadruplunds mission, vision og veerdier samt strategisk fokus

Mission og eksistensberettigelse
At vaere det bosted som man selv ville valge,
hvis man havde brug for det.

Vision og retning
At veere Danmarks bedste
helsepadagogiske og socialterapeutiske tilbud.

Veaerdier og fundament for alle handlinger

Sammen i respekt skaber vi baeredygtige tiltag gennem staerk faglighed og en tryg hverdag med
indhold og mening.

Respekt
= Alle har en stemme.

= Den korteste vej til et godt samarbejde.

= Respekt for alt hvad der lever og gror — fra jord til bord.

= At mgde ethvert menneske med omsorg og anerkendelse.
= Respekt for det hele menneske.

Tryghed
= Tryghed starter med respekt og forstaelse.

=  Tryghed er ikke noget vi siger, men noget vi skaber.

= | trygge rammer opstar sterke fellesskaber og det individuelle menneske vokser.
= Uden tryghed ingen trivsel.

= Sammeniro og rytme.

=  Tryghed frigiver energi og ressourcer.

= Tryghed giver sikkerhed og glaede.

= Tryghed fremmer livskvalitet og mulighed for leering.

= Du falder- vi griber.

Faglighed
= Faglighed kraever mod, tryghed ggr det muligt.
= Nar faglighed mgder nzerveer, sker udvikling.
= Relationer er vores fundament, faglighed er vores redskab.
= Bevidsthed og refleksion er faglighedens “religion”.
= Faglighed skaber ro —ro skaber mulighed for trivsel, udvikling og lzering.
= Faglighed er ikke kun noget man laeser i en bog — det er kaerlighed og naerveer.
= Vi er altid nysgerrige pa vores egen praksis.
= Viden, refleksion og sparring skaber faglighed.
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= Kommunikation gger fagligheden.

= Alle er lige —tal paent.

= Alt hvad der pakkes ind skal ogsa pakkes ud — tydelig kommunikation.
= Tillid til dine kolleger.

= Tydeligt arshjul.

=  Faglighed finder nye veje.

Beeredygtighed
= Respekt for materialer, ravarer — liv.

= | morgen er der ogsa en dag.

= Fordider ikke er en planet B (endnu).

= Omtanke for livet.

= Sammen barer vi ansvaret.

=  Frafrg til hgst, fra jord til bord, fra tankekraft til livskraft.
= Det er ikke noget vi siger, det er noget vi gar.

Meningsfuldhed
=  Meningsfuldhed er at tage ansvar — beeredygtighed er hvordan.

= Nar hjerte, hjerne og handling fglges ad.

= Sammen skaber vi helhed.

= Meningsfuldhed giver liv.

=  Gennem det meningsfulde arbejde vokser det individuelle menneske.
= Som en god kaffe — livsngdvendig og lidt svaer at definere.

= At finde meningsfulde Igsninger.

Strategisk fokus for 2025-2035
At understgtte Hadruplunds mission og skabe udvikling i retning af Hadruplunds vision
1-3 ar

= Videreudvikling af kompetenceudvikling samt intern uddannelse.

= Videreudvikling af terapitilbud.

1-5 ar
= Etveere et samlet botilbud for 28 beboere
herunder etablering af nyt byggeri med udvidelse af §108 boliger.
= Udvidelse af vaerkstederne inklusive etablering af en Café ved Egehuset.

1-10 ar
= Udvikling af udenomsarealerne med henblik pa at skabe sammenhang mellem naturen,
Hadruplund og det omkringliggende samfund.
= Etablering af sansehaven.



